COLEGIUL ECONOMIC ,REGELE MIHAI I” BUZAU
Str. George Emil Palade, nr. 15, 120040
& Tel. 0238/724247
& Fax 0238/721197

e-mail: colegiul@economicbuzau.ro LEGIULE CONOMIG =

PE PERIOADA NEDETERMINATA
LABORANT IA S

Colegiul Economic ,,Regele Mihai I” Buzau, cu sediul in Buzau, str. George Emil Palade, nr.15,
judetul Buzau, anunta organizarea concursului pentru ocuparea functiei contractuale de executie vacante:

e  Denumirea postului: LABORANT IA S — post contractual vacant, pe perioada nedeterminata

e Numar posturi: 1, norma intreaga

e Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei din loc. Buzau, str. George Emil Palade, nr.15,
in termen de 15 zile lucratoare de la data afisarii anuntului.

e Conform art. 35 din HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea stuciilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatimant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesti starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-e) se prezintd insotite de documentele originale, care se
certifica cu mentiunea ,,conform cu originalul“ de catre secretarul comisiei de concurs.



Toate documentele enumerate mai sus sunt obligatorii pentru inscrierea la concurs. Lipsa

unuia sau mai multor documente duce la respingerea dosarului de concurs!

CONDITII PENTRU OCUPAREA POSTULUI

» Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sd indeplineasca
urmatoarele conditii _generale, conform art. 15 din HG nr. 1336/2022  pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

> Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs si ocuparii functiei:

e conditii de studii: absolvent de Invatamant universitar cu diploma de licenta sau echivalenta in
profil economic

e conditii de vechime: min. 5 ani vechime in specialitatea studiilor

e cunostinte bune In domeniile: contabilitate, secretariat, sisteme de operare Windows si pachetul
Microsoft Office

e capacitate de adaptare, de comunicare si de gestionare a resurselor alocate.

e disponibilitate la program flexibil

PROBELE DE CONCURS:

1.

proba scrisa (punctaj max. 100 de puncte)

2. proba practica (punctaj max. 100 de puncte)
3. proba interviu (15 min./candidat — punctaj max. 100 de puncte)

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba este de 50 de puncte, media punctajelor
obtinute in urma sustinerii probelor trebuie sa fie min. 50 de puncte.



BIBLIOGRAFIE:

LEGEA invatamantului preuniversitar, nr. 198 din 4 iulie 2023

Legea nr. 319/2006 privind sénétatea si securitatea in muncé, cu modificarile si completarile ulterioare
— Cap. IV — Obligatiile lucratorilor

Codul muncii - Legea nr. 53/2003, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, Titlul XI,

Cap. Il — Raspunderea disciplinara (art. 263- 268)
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Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitéd a personalului contractual din autoritatile si institutiile

publice, Cap. II - Norme generale de conduita profesionala a personalului contractual
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calculatorului in contabilitate, TIC)

Legea contabilititii, nr. 82/1991, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
Utilizarea computerului — Windows 8, Editura Euroaptitudini SA Bucuresti

ECDL Editare text, Microsft Word 2019 — lonut Danaila
Calcul tabelar, Microsft Excel 2013 — Raluca Constantinescu, Ionut Danila
Programe scolare pentru discipline din aria curriculard Tehnologii (contabilitate, utilizarea

TEMATICA CONCURSULUI DE OCUPARE A POSTULUI DE LABORANT:

» Utilizarea tehnologiei informatice si multimedia 1n desfasurarea activitatilor didactice
» Ultilizare platforme educationale

» Prevenirea accidentelor in laboratoarele scolare

» Intocmirea si gestionarea de baze de date scolare

» Notiuni de evidentd specifice unititilor de invatamant

Relatii suplimentare se pot obtine de la secretariatul Colegiului Economic ,,Regele Mihai I” Buzau, str.
George Emil Palade, nr.15, judetul Buzau, telefon 0238/724247.

CALENDAR CONCURS:
Etapa de concurs/probele de Data/perioada Observatii
concurs
Publicarea anuntului 29.07.2024 La avizier, pe pagina oficiald a

institutiei si pe portalul
posturi.gov.ro

Depunerea dosarelor de concurs

30.07 — 20.08.2024, ora
16:00

La secretariatul scolii de la
sediul institutiei din adresa
specificati

Verificarea, validarea si selectia
dosarelor de concurs

21.08.2024

La sediul institutiei

Afisarea rezultatelor in urma
selectiei dosarelor

21.08.2024, ora 16:00

Afisare la avizierul scolii si pe
site

Depunerea  contestatiilor  la
selectia dosarelor

21.08.2024, orele 16:00-
17:00

La secretariatul scolii

Solutionarea  contestatiilor la
selectia dosarelor

21.08.2024, orele 17:00 -
18:00

La sediul institutiei

Afisarea rezultatelor contestatiilor

21.08.2024, ora 18:00

Afigare la avizierul scolii si pe
site

Proba scrisa

22.08.2024, ora 09:00

La sediul institutiei

Publicarea rezultatelor la proba
scrisa

22.08.2024, ora 13:00

Afigare la avizierul scolii si pe
site

Depunerea contestatiilor la proba
scrisd

22.08.2024, intre orele
13:00- 15:00

La secretariatul scolii

Solutionarea  contestatiilor la
proba scrisa

22.08.2024, ora 15:00 —
16:00

La sediul institutiei




Afisarea rezultatelor la
solutionarea contestatiilor la proba
scrisa

23.08.2024, ora 09:00

Afisare la avizierul scolii si pe
site

Proba practica

26.08.2024, ora 09:00

La sediul institutiei

Publicarea rezultatelor la proba
practicd

26.08.2024, ora 12:00

Afisare la avizierul scolii si pe
site

Depunerea contestatiilor la proba
practica

26.08.2024, intre orele 12:00
—14:00

La secretariatul scolii

solutionarea contestatiilor la proba
practica

Solutionarea  contestatiilor la | 26.08.2024, orele 14:00 — La sediul institutiei
proba practica 16:00
Afisarea rezultatelor la | 26.08.2024, ora 16:00 Afisare la avizierul scolii si pe

site

Interviul

27.08.2024, ora 09:00

La sediul institutiei

Afisarea rezultatelor la interviu

27.08.2024, ora 12:00

Afigare la avizierul scolii si pe
site

Depunerea contestatiilor la proba
interviu

27.08.2024, intre orele 12:00
-13:00

La secretariatul scolii

Solutionarea
proba interviu

contestatiilor  la

27.08.2024, ora 13:00 —
14:00

La sediul institutiei

Afisarea rezultatelor contestatiilor
la interviu

27.08.2024, ora 15,00

Afisare la avizierul scolii si pe
site

Afisarea rezultatelor finale

27.08.2024, ora 16:00

Afisare la avizierul scolii si pe
site

Relatii suplimentare se pot obtine accesand pagina oficiala https:/economicbuzau.ro/wp/, sectiunea Noutiti
si la secretariatul Colegiului Economic ,,Regele Mihai I” Buziu, str. George Emil Palade, nr.15, judetul

Buzau, telefon 0238/724247, persoana de contact — Ciocianu Irina.
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